
PLAN DE ACCIONES DE MEJORA EN 

MATERIA DE CLIMA LABORAL Y 

CULTURA ORGANIZACIONAL 2024

Dirección de Desarrollo Administrativo



LIC. RUBÉN ERNESTO TOVAR GARCÍAINICIO DE LA REUNIÓN



ORDEN DEL DÍA

10:00 - 10:10 Introducción a la reunión por parte del Mtro. Rubén Ernesto Tovar García

10:10 - 10:40
Presentación de la Plataforma y manejo de la misma por parte de la 

Lcda. Daniela Danaé Hernández Méndez

10:40 - 10:50 Propuesta de fechas del Plan de Trabajo

10:50 - 11:05 Espacio de preguntas y comentarios

11:05 - 11:10 Cierre de la reunión por parte del Mtro. Rubén Ernesto Tovar García



LIC. DANIELA DANAÉ HERNÁNDEZ MÉNDEZ
PLATAFORMA PLANES

Y PROGRAMAS DE TRABAJO



PLATAFORMA 

INTEGRAL DE 

DESARROLLO 

DE LA GESTIÓN 

PÚBLICA

https://gestionpublica.strc.guanajuato.gob.mx/clima/login.php LCDA. DANIELA DANAÉ 

HERNÁNDEZ MÉNDEZ



FECHAS A 

CONSIDERAR

▪ Los usuarios y contraseñas

para el ingreso a la plataforma

se harán llegar vía correo

electrónico a los enlaces a partir

del cierre de la presente reunión.

▪ La plataforma estará habilitada

para carga de actividades y de

evidencias hasta el 29 de

noviembre de 2024.

▪ A más tardar el 13 de diciembre

del presente año, todos los

planes capturados estarán

evaluados para su consulta.



DUDAS Y COMENTARIOS



GRACIAS


